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Enex Technologies erhiilt die UNI/PDR 125:2022

Gleichstellungszertifizierung
Ein wichtiger Meilenstein in der ESG-Roadmap des Unternehmens unterstreicht das
'S" seines Engagements fur soziale Verantwortung

Treviso, 16. Januar 2026 — Enex Technologies, der europdische Pionier im Bereich Climate Tech
im Bereich naturlicher Kaltemittelldsungen, freut sich bekannt zu geben, dass es die UNI/PdR
125:2022-Zertifizierung erhalten hat — den italienischen Referenzrahmen, der die Einfuhrung
eines strukturierten und messbaren Managementsystems fUr Geschlechtergleichheit zertifiziert.

Die Zertifizierung wurdigt das Engagement des Unternehmens, wdhrend des gesamten
Mitarbeiterlebenszyklus Chancengleichheit zu férdern — von der Rekrutierung und
Karriereentwicklung bis hin zur Unternehmenskultur, Lohngleichheit, Work-Life-Balance und
elterlicher Unterstutzung.

Dieser Erfolg folgt auf eine Prufung, die die Richtlinien, Prozesse und internen Initiativen von Enex
Technologies bewertete und die Robustheit des Geschlechtergleichstellungsmodells des
Unternehmens sowie die vollstindige Einhaltung der vom Standard geforderten Indikatoren
bestatigte.

"Zero Discrimination ist eine unserer Kernsdulen’, erklérte Marco Miazzo, CFO und HR-Direktor
von Enex Technologies. 'Diese Zertifizierung ist eine naturliche Erweiterung dessen, wer wir sind:
ein Unternehmen, das sich Menschen, Umwelt und nachhaltigem Fortschritt verpflichtet hat.”

Am Hauptsitz in Treviso wird das Unternehmen von 25 verschiedenen NationalitGten vertreten,
von insgesamt 35 an seinen italienischen Produktionsstandorten, was eine offene und
multikulturelle Umgebung widerspiegelt. Das Unternehmen halt ein Geschlechterverhdaltnis von
28 % und ein durchschnittliches Mitarbeiteralter von 39 Jahren, was sein Engagement fur
generationenubergreifende Vielfalt und ausgewogene Belegschaftsvertretung unterstreicht.

In den letzten Monaten hat Enex Technologies seine ESG-Roadmap beschleunigt, insbesondere
mit Fokus auf die sozialen Aspekte seiner Strategie. Zusatzlich zur neuen Zertifizierung hat die
Gruppe als UN-GC-Teilnehmer ihre erste Communication on Progress (CoP) veroffentlicht, die
Transparenz und Verantwortlichkeit in allen Séulen der Nachhaltigkeit stérkt. Dartber hinaus
hat das ESG-Team von Enex Technologies am Business & Human Rights Accelerator-
Programm des UN Global Compact teilgenommen, das darauf abzielt, einen robusten internen
Due-Diligence-Prozess fur Menschenrechte in der gesamten Organisation zu entwickeln und zu
integrieren.
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Uber Enex Technologies: Enex Technologies ist das Climate Tech-Unternehmen, das aus der
ehrgeizigen Vision von HVACR-Branchenveteranen und Pionieren im Bereich natUrlicher
Kaltesysteme hervorgegangen ist, mit dem Ziel, die Branche mit innovativen Losungen fur die
Energiewende zu transformieren. Seine Reise begann in den 1930er Jahren mit der Herstellung
naturlicher Ammoniakkuhlsysteme, zu denen anschlieend CO2, Propan und Wasser als
natUrliche Kaltemittel mit geringem Klimawandelpotenzial hinzugefdgt wurden. Enex
Technologies liefert Installateure von HYACR-Gerdten und Endkunden wie BUrogebdude, Hotels,
Krankenhd&user, Supermarkte, Rechenzentren, Vertriebszentren, Kuhihduser, Kuhlrdume und
andere industrielle Anwendungen. Heute beschdftigt Enex Technologies Uber 1.000 Mitarbeiter
an 12 Produktionsstandorten, die auf 4 Lander (ltalien, Frankreich, Spanien und Slowakei) verteilt
sind. Als Teilnehmer des Global Compact der Vereinten Nationen setzt sich Enex Technologies
dafur ein, Strategien und Operationen mit universellen Prinzipien zu Menschenrechten, Arbeit,
Umwelt und Korruptionsbek&dmpfung in Einklang zu bringen und Mafdnahmen zu ergreifen, die
gesellschaftliche Ziele voranbringen.

Medienkontakte: press@enextechnologies.com
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